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oo Les etapes de la crise COVID-19
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Veille

Etre conscient qu’en cette période de crise
COVID 19, quasiment tous les parametres de
pilotage de I’entreprise sont impreévisibles ...

Tout change souvent, rapidement et drastiquement !
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20 Anticipation

Les mesures a prendre, souvent inedites pour l'entreprise,
ont été d'abord recommandeées,
sont devenues incontournables, puis obligatoires
puis, pour certaines, controlées par les autorités

avec risques de pénalite.

L’anticipation est donc clé, a chaque étape de la crise,
pour étre le plus performant possible,

ou tout simplement pour survivre.
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Yo ® Leadership
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A re Séréniteé

Le métier de dirigeant d'entreprise est exigeant
en termes de quantité de travail,
pressions en tout genre
et charge mentale.

Les circonstances de la crise COVID 19
accentuent le niveau d'exigence
pour une durée encore inconnue.

=» Accentuation des Risques Psycho-Sociaux pour les Dirigeants

= Risque de dégradation de leur comportement relationnel
pouvant impacter négativement leur entourage déja fragilisé.
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" Pour approfondir

« Veille : www.skills-alliance.fr/ADEEC-informations

« Plan d’action sécurité COVID 19 : www.sKkills-alliance.fr/ADEEC-informations

 Leadership de Pleine Conscience : www.voies.net/leadership/

« Meéthodes de communication : www.voies.net/communication-interpersonnelle/

« Techniques de respiration : www.voies.net/respiration/

« Liste de services d’aide aux dirigeants d’entreprises :

www.skills-alliance.fr/ADEEC-informations

« Gestion des RPS en entreprise : www.didier-douziech.fr/2018/02/rps
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Ye® Aide aux entreprises
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AIDE
BENEVOLE AUX

DIRIGEANTS

D'ENTREPRISE
DURANT

L'EPIDEMIE
COVID-19

Présentation de I’aide, coordonnées et sources d’informations sur :
www.sKkills-alliance.fr/adeec
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https://www.skills-alliance.fr/adeec.html
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